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INVITACION A PARTICIPAR EN LA SELECCION DE CANDIDATOS PARA OCUPAR UNA PLAZA

VACANTE:

El Instituto Mexicanc de Tecnologia del Agua {IMTA), con base en las facuitades otorgadas por la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y su Regiamento, el Decreto de Creacién del Instituto, vy el
Estatutc Organico del IMTA, y el Manuai del Comité de Ingrese, Evaiuaciéon y Promeocion (CODIEP),
emite la Invitacién Numerc TC-01-2008 para la seleccion de aspirantes a ocupar la plaza de
Especialista en Hidraufica |/l en el Instituto Mexicanc de Tecnologia del Agua,

| Nombre de [a plaza

Especialista en Hidraulica Il (Nivel NA1)

" Numero de Vacantes

1 | Ingreso bruto mensual: $ 2525478

Sede

Instalaciones del IMTA, en la Repubiica Mexicana

i Funcioneés Principales

| » Realizar investigacion cientifica y aplicada.
¥ Desarrollar, adaptar y transferir tecnologia.

> Formar, capacitar y actualizar recursos numanres para e! sector.
;. » Participar en la prestacion de servicios tecnolégicos

| Perfil basico requerido

Estudios: | Maestria, con especialidad en ciencias de fos matenales.
£ L ' Minima de 5 afos en gestidn de proyectos de investigacion,
XPEMENCIA. | gasarroilo tecnologico o servicios de alta tecnclogia. ;
» Habilidad para coordinar equipos de trabajo de alto I
rendimiento. 4(

Habll|d§des | > Habilidad para propener, gestionar y desarrollar proyectos
gerenciales: \ de investigacion, desarrolto tecnoiégico o servicios de alta |
| techologia.
" » Disponibilidad para viajar. I|
> Edad maxima de 35 anos.
| » Idicma ingles: puntuacién minima en ef toefel de 580.
| » Ser goautor de al menos; tres informes de proyectos de |
| ‘ investigacion, desarrollc tecnolégico ¢ servicios de alta
| ( tecnelogia, un producto de investigacion cientifica y/o
} : desarrollo tecnoldgico, y tres articulos in extenso en
Regquisit memorias de un congreso nacional.
quisitos . ‘ . . e
’ minimos: » Publicar regularmente articuios de dlvulg_ac:on cientifica y/o
| tecnologica y memaorias de congreso nacional.
! ‘ » Participar en la elaboracién de informes técnicos.
| * Arbitro en revistas nacicnales.
i » Un reconacimiento académico y/io gremial: o ser candidato
( en el SNI. |
} SE SUGIERE UTILIZAR SEPARADORES POR CADA UNO DE LOS
| DOCUMENTOS. L
' | Capacidad para realizar funciones de investigacion. desarrollo !
' tecnolégico o servicios de alta tecnolegia en proyectos de:
e Fisica y quimica de materiales con aplicacién en
| Capacidad preparacion y caracterizacion de peliculas delgadas y!o,
deseable: precesamiento de polimeros para utilizacion en sistemas de |

| tratamiento de agua, 1

. . _ \
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BASES DE LA INVITACION:

Requisitos de
participacion

Podran participar aguellas personas que retinan jos requisitos academicos y laborales
orevistos para el puestc descritas en la presente invitacion Numero TC-01-2008.
| Adicionalmente se debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos

legales:

+ Ser ciudadano mexicano en plenc ejercicic de sus derechos © extranjero cuya
| condicion migratoria permita Ja funcion a desarrollar.
‘\ + No haper sido sentenciade con pena privativa de licertad por defito deloso.

- Tener aptitud para el desempenio de sus funciones en el servicio publico.

« No pertenecer al estadc eclesiastico, ni ser ministro de algun cuito, y
+ No estar inhahilitadc para el servicio publice, ni encontrarse con otre lmoedlmento
legal.

requerida

Documentacion

Los aspirantes deberan entregar copia simgle y original ¢ copia certificada para cotegjo,
; devolviendose los originales de los incisos b, ¢, d y e.

a) Curriculum vitae, conforme al publicado en la pagina www.inita.gob.mx.

b) acta de nacimiento y/c forma migratoria, segun corresponda.

c) Documento que acredite el nivel académice requerido para el puesto (titulo o
cedula profesional)

d) Identficacion oficiai vigente con fotografia y firma ( IFE, Pasaporie o cédula
profesional)

e) Cartiila liberada (en caso de hombres hasta 40 afios)

fy Escrito bajo protesta de decir verdad de ser ciudadano mexicano en pleno
ejercicic de sus derechos ¢ extranjerc cuya condicion migratoria permita la
funcién a desarrollar; no haoer sidc sentenciado con pena privativa de lihertad
por delitc doloso; tener aptifud para el desempenc de sus funciones en el
servicio publico; no pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro de culto;
no estar inhabilitado para el servicio publico ni encontrarse con otro
impedimento legal y de que la documentacion presentada es veridica.

g) Carta de motivos donde especifique las razones por las gue desea participar
en el procesc de seleccion.

el sclo derecho de ser informados scbre su resultade

el aspirante, por participar en esta seleccion.
Ji  Constancias que acrediten sus conocimientos, publicaciones (copia donde se
acredite su participacion) y experiencia de acuerdo al perfil basice regueride.

SE SUGIERE UTILIZAR SEPARADORES POR CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS.

El IMTA se reserva el derecho de solicitar en cualquier momento la documentacion ¢
referencias que acrediten los datos registrados en la evaluacion curricuiar y del
cumglimiento de los requisitos, durante la vigencia del proceso; de no acreditarse su
existencia o autenticidad se descalificara al aspirante.

h) Carta de aceptacion del dictamen del Comité evaluador comc inapelable, con '’

i) Carta de aceptacion de que el IMTA no adquiere ninguna cbligacion legal con |

{

{
}
|

Registro de

| aspirantes

La entrega de solicitudes para ia inscripcion al procese se realizara en la
| Subdireccion de Desarrollo Humano del IMTA, sitas en paseo Cuauhnahuac 8532,

1 colonia Progreso, Jiutepec, Morelos, cadigo postal 52550, edificio numero 4 segundc

pisc, con horario de 10:00 a 13:30 y de 16:00 a 17:30 hrs, de lunes a viernes, asi
como &l registre de los aspirantes, siendc necesario cresentar copia de identificacion

cficial. en donde s& les asignara un numero de folic formalizando su inscripcidén mismo |

que servird para identificarlos durante el desarroilo del procesc, asegurandc asi el
anonimato de los aspirantes.
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Etapa Fecha o plazo T
Publicacién de la invitacion. 21 de octubre-08
Entrega de solicitudes y revisién documental. Del 21 al 27 de octubre-2008
Registro de aspirantes. Del 21 al 27 de octubre-2008
Etapas del Publicacion total de folios aceptados. El 28 de octubre-2008
proceso Revisién curricular por parte del CODIEP. | Del 28 ai 31 de octubre-2008
Publicacion de resultados de [a revision curricular. El 3 de noviembre-2008.
Evaluacién de bateria de pruebas. Del 4 al 6 de noviembre-2008
Entrevista por el comité o area solicitante (en su caso). | Del 7 al 10 de noviembre-2003
Pubklicacién de los resultados del dictamen del comité. | 12 de noviembre-2008

Nota: Estas fechas estan sujetas a cambio por razones prepias que conileve €l proceso, en cuyo caso,
se daran a conocer a través del portal www.imta.gob.mx.

Presentacion
de evaluacidn

El IMTA comunicara a cada aspirante, al menos con un dia de anticipacién, la(s) fecha
(s) y hora en que debera presentarse para la aplicacion de las evaluaciones de baterias
de pruebas, las cuales se llevaran a cabe en las propias instalaciones del IMTA, en el
municipic de Jiutepec, Morelos.

Resolucién de
dudas

A efeclo de garantizar la atencidn y resolucién de las dudas que los aspirantes
fermulen, relacionadas con el proceso, seran dirigidas a la Subdireccién de Desarrollo
Humano a los E-Mail: avarela@tlaloc.imta.mx; Abacuc Varela Sofianes, Subdirecter de
Desarrollo Humano y/o ceballos@tlaloc.imia.mx. Fernando Ceballos Barberi, Jefe del
Departamento de Capacitacién Interna, la contestacién sera por &l mismo medio.

Cesarrollo del
proceso

El proceso se desarrollara en estricic apege a los principios de igualdad de
oportunidades, reconocimiento al meérito, confidencialidad, objetividad, equidad de
género y transparencia, sujetandcse el desarrollo del proceso y las deliberaciones del
mismc al manual del CODIEP. ‘

Principios del
Proceso por
invitacion

1. El dictamen emitide por el CODIEP del Instituto, tendra caracter de inapelable una
vez autorizadeo por la Junta Directiva del IMTA, sin embargo, los concursantes podran
solicitar informacién sobre su resultado, dentro de los primeros tres dias habiles
después de la publicacién.

2. El CODIEP, podra declarar desierio &l proceso cuando no se cuente con al menos un
candidato que haya obtenido la puntuacién minima requerida o, una vez realizadas las
entrevistas, ninguno cubra los requerimientos para ocupar la plaza vacante. En caso de
declarar desierto el proceso se procedera a emitir una nueva invitacion.

3. Los datcs personales de los concursantes son confidenciales aun después de
concluido el proceso, conforme a lo establecido en el articulo 18 de la LFTAIPG, su
Reglamentc y Lineamientos.

4. En el portal www.imta.geb.mx podran consultarse detalles sobre el proceso y las
plazas vacantes.

5. E! Comité de Ingrese, Evaluacion y Promocion, determinaré los criterios de
evaluacion con base en el manual del CODIEP, perfil basico requerido, el analisis
curricular, y las evidencias presentadas.

6. Cualquier aspecte no previsto en la presente invitacion sera resueito por el CODIEP,
conforme a las disposiciones aplicables.

Cuernavaca, Morelos, a los 20 dias del mes de octubre de 2008,

La Coordinadora de Administracion La Coordinago 1 sc;lj(:itante
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Paseo Cuauvhndhuac 8532, Progresco, Jiutepec, Morelos, 62550, México,

Tels. + 52 (777) 329-3600 www.lmta.mx






